' RHYBOOT

RHYBOOT Fringe Benefits

Sie profitieren von folgenden Vorzugen:

Arbeitszeit und Ferien
® Jahresarbeitszeit
5 Wochen Ferien, ab 50 Jahren 6 Wochen und ab 60 Jahren 7 Wochen

Maglichkeit flr zusatzlichen Bezug von Bandbreitenferien
Maglichkeit fir unbezahlten Urlaub
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Soziale Sicherheit

e |ohnfortzahlung bei Krankheit / Unfall: 100 % wéhrend 60 Tagen, danach 80 %
(bis max. 730 Tage)
RHYBOOT lbernimmt die Halfte der Kollektiv-Krankentaggeldversicherung

¢ Uberdurchschnittliche Vorsorgeldsung Pensionskasse

Familie
e Mutterschaftsurlaub: 16 Wochen bei vollem Lohn
e \Vaterschaftsurlaub: 14 Tage bei vollem Lohn

Weitere Vorteile

10 9% Rabatt auf RHYBOOT Produkte (ausser Lebensmittel)
Personal wirbt Personal: Vermittlungspramie
Verglinstigungen mit Hotelcard

Verglinstigungen im Versicherungsbereich

Weiterbildung / Entwicklung

e Vielfdltiges internes Weiterbildungsangebot

e Entwicklungsmdglichkeiten und Potentialférderung
® |Internes betriebliches Gesundheitsmanagement

Verpflegung und Infrastruktur

e Kostenloses Wasser, Mineralwasser und Kaffee
e Kostenlose Friichte

® \Verglinstigtes Essen in der Kantine

Entlohnung

e 13. Monatslohn

e \Verschiedene Zulagen

® Firmentreue macht sich bezahlt (Treuepriamie)
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