ey RHYBOOT

Das RHYBOOT mit verschiedenen Standorten im St. Galler Rheintal bietet rund 300
erwachsenen Menschen mit unterschiedlichen Beeintrachtigungen Lebens- und
Arbeitsraume. Unser Angebot umfasst Wohn-, Beschaftigungs-, Arbeits-, Eingliederungs-
und Ausbildungsplatze.

Fiar den Bereich Koordination berufliche Massnahmen suchen wir per 1. August 2026 eine

Fachperson Berufliche Integration 50-60%

lhre Aufgaben

Fallfihrung in der Begleitung zur beruflichen Integration

Planung, Steuerung und Evaluation von Integrationsmassnahmen

Fachliche Begleitung und Forderung der Teilnehmenden in der Aussenorientierung
Koordination und Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern
Dokumentation, Berichtswesen und Sicherstellung des Informationsflusses
Administration und Qualitatssicherung im Rahmen der begleitenden Massnahmen

lhr Profil
— Abgeschlossene Ausbildung im sozialen oder arbeitsagogischen Bereich
(z. B. Sozialpadagogik, Arbeitsagogik) oder eine vergleichbare Qualifikation
— Erfahrungin der beruflichen Integration und/oder im Case Management
Kenntnisse im Umgang mit Menschen in herausfordernden Lebenssituationen
Ausgepragte Planungs-, Koordinations- und Organisationskompetenzen
— Sicheres Auftreten sowie hohe Kommunikations- und Beratungsfahigkeit
— Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein
— Gute IT-Kenntnisse (MS Office, RedLine)

Wir bieten lhnen

— Ein motiviertes, wertschatzendes Team und ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, in
dem Sie lhre Starken einbringen kdnnen

— Gestaltungs- und Handlungsspielraum innerhalb lhres Kompetenzbereichs sowie die
Maoglichkeit, aktiv an der Weiterentwicklung mitzuwirken

— Vielfaltige interne und externe Weiterbildungsmaoglichkeiten, die lhre fachliche und
personliche Entwicklung unterstitzen

— Attraktive Sozialleistungen, unter anderem mindestens 5 Wochen Ferien

Diese zusatzlich geschaffene Stelle richtet sich an eine aufgestellte und engagierte
Personlichkeit, die unser Team erganzt und unterstutzt, Verantwortung tbernimmt und die
Zukunft des Bereichs aktiv mitgestaltet.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis 26. Juni 2026 per E-Mail an:
bewerbung@rhyboot.ch

Fur Fragen steht lhnen Daniel Biichel, Leitung Arbeit, unter Tel. 071 757 91 02 gerne zur
Verfugung.



