
 
 

 

Das RHYBOOT mit verschiedenen Standorten im St. Galler Rheintal bietet rund 300 erwachsenen 
Menschen mit unterschiedlichen Beeinträchtigungen Lebens- und Arbeitsräume. Unser Angebot 
umfasst Wohn-, Beschäftigungs-, Arbeits-, Eingliederungs- und Ausbildungsplätze. 
 
Für den Bereich Tagesstruktur suchen wir per 1. November 2026 oder nach 
Vereinbarung eine engagierte 

Fachperson EntwicklungsRaum 50% 
Ihre Aufgaben 
 Gestaltung geeigneter Arbeitssettings nach agogischen Grundsätzen  
 Professionelle Intervention bei herausforderndem Verhalten  
 Sicherstellung einer optimalen Begleitung und Förderung der betreuten Mitarbeitenden  
 Erprobung und Weiterentwicklung von Arbeits- und Beschäftigungsfeldern  
 Beratung von Personal sowie Durchführung von Abklärungen bei herausforderndem Verhalten  
 Vernetzungsarbeit innerhalb der verschiedenen Bereiche im RHYBOOT sowie mit Angehörigen 

und externen Fachstellen  
 Mitarbeit in Projekten und aktive Mitgestaltung der Weiterentwicklung der Tagesstruktur  
 Erstellung von Verlaufsdokumentationen und Berichten 

Ihr Profil 
 Abgeschlossene Ausbildung als Sozialpädagoge/-pädagogin HF, Fachperson Betreuung EFZ 

oder Weiterbildung als Arbeitsagoge/-agogin BP  
 Erfahrung in der Begleitung von Menschen mit Beeinträchtigung, idealerweise im Bereich 

Tagesstruktur  
 Fundierte Fachkenntnisse im Bereich Autismus-Spektrum-Störungen (ASS) sowie im Umgang 

mit herausforderndem Verhalten  
 Engagement, Zuverlässigkeit und ausgeprägte Teamfähigkeit  
 Wertschätzende und lösungsorientierte Grundhaltung  
 Hohe Flexibilität und Belastbarkeit  
 Gute IT-Anwenderkenntnisse (MS Office, RedLine)  
 Stilsicherer mündlicher und schriftlicher Ausdruck in Deutsch  
 Führerausweis Kategorie B 

Wir bieten Ihnen 
 Ein motiviertes, wertschätzendes Team und ein vielseitiges Arbeitsumfeld  
 Gestaltungsspielraum und die Möglichkeit, sich aktiv einzubringen  
 Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Attraktive und fortschrittliche Sozialleistungen mit 5 bis 7 Wochen Ferien 
 Eine branchenübliche Lohneinstufung 
 
Bei uns erwartet Sie ein engagiertes Team und ein vielseitiges Arbeitsfeld im Verbund von Arbeit, 
Beschäftigung und Wohnen. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bewerben Sie sich bitte bis zum 10. Juli 2026 mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen über 
unser Online-Bewerbungstool auf unserer Webseite. 
 
Für Fragen steht Ihnen Claudia Tobler, Bereichsleitung Tagesstruktur, unter Tel. 071 757 91 08 
gerne zur Verfügung. 


